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Es gibt nur eine Regel, die Michael Grewe seinen Studenten mit auf den Weg gibt, und die
lautet: keine Regel. Das komplette wissenschaftliche Programm steht aber dennoch auf dem
Lehrplan. Es ist die Mischung aus Praxis, Erfahrung und akademischer Bildung, die CANIS zur
ersten Adresse auf dem Weg zum zertifizierten Hundetrainer macht.

DIE IDEE: WISSENSCHAFT IN DIE
PRAXIS UMSETZEN

Die Geschichte von CANIS begann vor zehn Jahren. Der
langjihrige Hundetrainer Michael Grewe freundete sich mit
Erik Zimen, Europas fithrendem Hunde- und Wolfsfor-
scher, an. Die gemeinsame Neugier und Leidenschaft fiihr-
ten zu schier endlosen Debatten und Diskussionen zwischen
dem Praktiker Grewe und dem Wissenschaftler Zimen.
Irgendwann formte sich schlieflich die Frage, ob und wie
sich das gemeinsame Wissen einsetzen liefle, um Missver-
stindnisse in der Mensch—Hund—Beziehung auszuriumen,
um die Freude an einem Leben mit Hund zu steigern.

Die PRAKTISCHE WOCHE war die Antwort dar-
auf. In dieser einwochigen Veranstaltung fiir Hundetrainer
und Hundehalter wollten Zimen und Grewe vermitteln,
wie sich die neuesten wissenschaftlichen Erkenntnisse in
die Praxis umsetzen lieflen. ,Damals gab es so viele Fragen,
so viele Strémungen und so wenig Klarheit in der Hunde-
erziehung, dem wollten wir ein Ende setzen®, sagt Grewe.
,,Es war schlie3lich Eriks Idee, eine Institution ins Leben zu
rufen, in der wir Hundetrainer anerkannt ausbilden und so

ein neues Berufsbild etablieren.” Das war Ende 2001 und
CANIS war geboren.

Bereits im Mai 2003 allerdings drohte CANIS mit
seinem Griindungsmitglied Erik Zimen beerdigt zu wer-
den. Der Wolfsforscher war mit einem Gehirntumor dia-
gnostiziert worden und binnen weniger Monate gestor-
ben. Michael Grewe hatte nicht nur einen Freund verloren,
gleichzeitig war eine tragende Siule von CANIS weggebro-
chen. Schon um Zimens Andenken zu ehren, setzte Grewe
die Arbeit an CANIS fort und suchte nach wissenschaftli-
chem Ersatz, den er schliefSlich mit Dr. Dorit Feddersen-
Petersen, fithrende Kynologin am Institut fiir Haustierkunde
in Kiel, sowie der Biologin und Hundetrainerin Dr. Iris
Mackensen-Friedrichs fand.

Vieles hat sich seit den Griindungstagen veriéindert. Eini-
ges nicht. So ist beispielsweise die PRAKTISCHE WOCHE
nach wie vor das Herzstiick der CANIS-Ausbildung. Hier
entscheidet sich, wer letztlich zum Studium zugelassen wird.
Nicht jeder Interessierte bringt die fachlichen oder menschli-
chen Voraussetzungen mit, die Grewe von seinen Studenten
verlangt. Die Anspriiche sind hoch, das Ziel klar: CANIS-
Absolventen stellen die Elite der Hundetrainer dar.
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Das (nicht vollstindige) CANIS-Team: Biologin Dr. Iris Mackensen Friedrichs, Transaktionsanalytikerin
Linda Krick, Michael Grewe, Bettina Bannes-Grewe, PR-Profi Miriam Warwas, Tierdrztin Nicole Kieschnick,
Sekretariatsleiterin Elke Kunz und Hundetrainer Rainer Dorenkamp

WER IST FUR DAS STUDIUM QUALIFIZIERT?

Die Studenten des dreijihrigen CANIS-Studiums rekru-
tieren sich in der Regel aus allen gesellschaftlichen Schich-
ten, aus allen Berufen — da gibt es keine Schwerpunkte.
Einige stoflen zu CANIS, weil sie Schwierigkeiten mit dem
eigenen Hund haben, andere treibt einfach die Liebe zum
Tier. Grewe reicht das allein nicht: ,,Wer beispielsweise

mit Hunden gut umgeht, aber zu Menschen und deren
Bediirfnissen keinen Draht entwickeln kann, ist fiir diesen
Beruf nicht geeignet.” Tatsichlich ist nur in etwa drei bis
funf Prozent aller Fille der Hund das Problem, beim Rest
bildet der Mensch am anderen Ende der Leine die Ursa-
che. Es reicht also nicht nur, das unerwiinschte Verhalten
des Hundes korrigieren zu kénnen. Der ideale CANIS-

Student Verfﬁgt neben Hundeverstand und Fachwissen vor
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allem tiber Empathie, Authentizitit und Entschlussfreu-
digkeit.

Aber selbst wer die Priifung bestanden hat, darf sich sei-
ner Sache nicht zu sicher sein. Wer sich dauerhaft mit dem

CANIS-Siegel schmiicken will, der muss sich neben jihrli-
chen Fortbildungen auch einem personlichen Fachgesprich
mit Michael Grewe stellen. Wer das versiumt, verliert sei-

nen Link auf der CANIS-Homepage (canis-kynos.de)

CANIS-Absolventen sollen qualifiziert
und verhéltnisméaBig arbeiten.

und damit quasi seinen Ritterschlag. ,,Unsere Absolventen
sollen differenziert und verhiltnismifig arbeiten. Sowohl
in der Praxis als auch in der Theorie. Das unterstiitzen wir
aktiv, iiberpriifen es allerdings auch®, erklirt Grewe.

Auch wenn es hier klingt, als wire CANIS vergleichbar
mit einem Bootcamp fiir Navy Seals — dem ist nicht so. Hart
zur Sache, weich zu Menschen, konnte die Devise des stets
nachdenklich und bedichtig wirkenden Grewe lauten. Soll
heiflen: Jeder hat das Recht auf die bestmdgliche Ausbil-
dung bei einem gleichzeitig fairen Umgang miteinander —
und manchmal ist es halt einfach nur fair, sich zu trennen.

WAS GESCHIEHT IM STUDIUM?

Die Ausbildung zum zertifizierten Hundetrainer dauert
bei CANIS insgesamt drei Jahre. In dieser Zeit miissen 14
Seminare und mindestens vier Praktika absolviert werden.
Zusitzlich werden in jedem Studienjahr zahlreiche Work-
shops zu verschiedenen Themen angeboten — an sechs davon
ist die Teilnahme Pflicht. In diesen Arbeitsgruppen wer-
den die Themen der Seminare vertieft — fiir die Studenten
die Méglichkeit, sich bereits im Studium zu spezialisieren.

Zu schaffen ist das Pensum auch fiir Berufstitige, da die
meisten Seminare und Workshops am Wochenende stattfin-
den. Die Kosten fiir das Studium belaufen sich in drei Jahren
auf insgesamt 9800 Euro, nicht eingerechnet Reise-, Uber-
nachtungs- und Verpflegungskosten. In einigen Fillen wird
das Studium von der deutschen Rentenversicherung gefordert.

DAS ERREICHTE: DIE BEHORDLICHE
ANERKENNUNG ALS BERUF

Es gibt in Deutschland viele Berufsbezeichnungen, die nicht
geschiitzt sind, weshalb sich jeder damit schmiicken kann.
Der Journalist gehdrt dazu, aber auch der Hundetrainer.
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Jeder, der Lust und Laune hat, kann in diesem Beruf arbeiten
— qualifiziert oder nicht. Ein Journalist, der schlechte Texte
abliefert, fliegt schnell auf, ein Hundetrainer, der Unsinn
verzapft, kann dagegen lange unerkannt agieren — und Scha-
den bei Mensch und Tier anrichten. Fiir Erik Zimen und
Michael Grewe war von Anfang an klar, dass sie den Begriff
Hundetrainer mit einem Pridikat versehen miissen, das jeg-
liche Zweifel an der Berufsbezeichnung ausriumc.

Nach Zimens frithem Tod war es ausschlieflich an
Grewe, politische Lobby-Arbeit zu betreiben — mit dem
Ziel, den Beruf Hundetrainer aus der Grauzone zu fithren
und behérdliche Anerkennung zu erhalten. Unter Beteili-
gung von Dr. Dorit Feddersen-Petersen ist es ihm letzt-
lich gelungen, die Tieréirztekammer von Schleswig-Holstein
von der Notwendigkeit einer Zertifizierung zu iiberzeugen.
Auferdem begriindete er den BVZ — Bundesverband zer-
tifizierter Hundetrainer — mit, um eine weitere, freiwillige
Ebene der Qualititskontrolle zu etablieren.

Die Anerkennung des Hundetrainers als Berufsgruppe
ist in Deutschland damit ein gewaltiges Stiick weiterge-
kommen, zumal Niedersachsen das Modell vom nérdli-
chen Nachbarn bereits iibernommen hat und auch andere
Bundeslinder nachziehen wollen. Ein schéner Erfolg fiir
CANIS. ,,Zwischen CANIS 2002 und CANIS 2011 lie-
gen Welten. Wir haben uns weiterentwickelt, sind mutiger
in der Umsetzung von Forschung und Wissenschaft in der
Praxis. Probieren aber auch einfach Dinge aus. Heute fol-
gen wir nicht mehr Trends, wir setzen sie”, erklirt Michael
Grewe. ,,Das soll gar nicht unbescheiden klingen, das ist
schlicht das Ergebnis unserer langen Erfahrung. Deret-
wegen sind wir so erfolgreich.”

Neugierig bleiben, sich stéindig neuen Entwicklungen off-
nen, auch wenn sie auf den ersten Blick nichts mit Hunde-
erziehung zu tun haben, das gehért seit je zur Politik von

Fur Erik Zimen und Michael Grewe
war von Anfang an klar, dass sie den
Begriff Hundetrainer mit einem Prédikat
versehen massen.




CANIS. So bot Grewe bereits vor Jahren einen Pantomi-
men-Workshop an, in dem die Teilnehmer lernen sollten,
sich ausschliefllich iiber Kérpersprache auszudriicken. Man
braucht kein Insider zu sein, um zu verstehen, dass solche
Fahigkeit in der Arbeit mit Hunden ungeheuer hilfreich sein
kann. Doch weder bei Studenten noch bei Hundehaltern
stie3 das Seminar auf Interesse. ,, Wir waren wohl zu frith
dran®, sagt Grewe. Heute ist der Workshop KORPER-
SPRACHE ein fester Bestandteil der Ausbildung.

DIE GEGENWART: EIN SPEZIALISTENTEAM
FUR SPEZIALISTEN

Bestand das Griindungsteam von CANIS um Erik Zimen
und Michael Grewe aus nur wenigen Personen, hat sich
daraus bis heute ein vielkdpfiges Unternehmen mit kompe-
tenten Fachleuten aus unterschiedlichsten Disziplinen ent-
wickelt. Unter der Leitung von Michael Grewe und seiner
Ehefrau Bettina Bannes-Grewe, Chefin der Hundeschule
und -pension Hundeleben in Bad Bramstedt, ist der wis-
senschaftliche Zweig ebenso gewachsen wie die praktische
Abteilung.

Praxis und Wissenschaft machen allerdings nur zwei
Drittel der Kompetenz von CANIS aus. Die dritte Siule
besteht aus der Abteilung Beratung und Kommunikation.
Als erste Ausbildungsstitte in Deutschland hat CANIS
erkannt, wie wichtig es ist, die Probleme und Bediirfnisse
des Menschen an der Leine zu erkennen, zu verstehen und
entsprechend zu artikulieren — und das am besten schon
im ersten Beratungsgespriich. Praktisch bedeutet das, dass
CANIS-Studenten von Anfang an in Kommunikationsfor-
men und -techniken geschult werden

DIE ZUKUNFT: CANIS WIRD IMMER
WICHTIGER

Dass die hochwertige Ausbildung nicht unbemerkt bleibt
— mittlerweile haben 132 Studenten das CANIS-Studium
bestanden, 100 davon mit Zertifikat —, zeigt sich auch

daran, dass behordliche und 6ffentliche Stellen in ithren
eigenen Mafinahmen verstirkt CANIS um Unterstiitzung
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Das Ziel von CANIS: den Menschen
die Freude und den Spal3 an einem Leben
mit Hund zu erhalten.

bitten. So finden beispielsweise derzeit Gespriche dariiber
statt, dass CANIS-Dozenten im Auftrag der Industrie- und
Handelskammer von Schleswig-Holstein Hundefachwirte
ausbilden. ,,Solche Anfragen freuen uns natiirlich®, sagt
Michael Grewe, ,,sie bestéitigen uns in unserer Arbeit.”

Die Anerkennung ist freilich nicht ganz neu. So ist
CANIS-Dozentin Dr. Dorit Feddersen-Petersen seit Jah-
ren bundesweit als gerichtliche Sachverstindige zugelassen
und Grewe selbst der einzige Hundetrainer in Schleswig-
Holstein, Hamburg und Niedersachsen, dessen Wesenstests
behordlich anerkannt werden.

Wer Michael Grewe allerdings niher beobachtet, wird
teststellen, dass es am Ende nicht der Erfolg ist, der ihn
treibt, nicht der Ehrgeiz, aus CANIS ein Giitesiegel zu
machen. Im Grunde dient dies alles nur dem einen Ziel,
das er einst mit seinem Freund Erik Zimen formulierte und
an dem er in dessen Gedenken und aus tiefer Uberzeugung
festhilt: den Menschen die Freude und den Spaf3 an einem
Leben mit Hund zu erhalten.

CANIS — ZENTRUM FUR KYNOLOGIE ...

... bietet eine Hundetrainerausbildung, deren erfolgreicher
Abschluss zu einer behérdlich anerkannten Zertifizierung
fithrt!

Die Tierirztekammer Schleswig-HoIstein hat gemeinsam
mit dem Innenministerium Schleswig-Holstein und Exper-
ten aus den Bereichen Tiermedizin/ Verhaltenstherapie, Pra-
xis und Wissenschaft, Qualititskriterien fiir Hundetrainer/
innen und deren Umsetzung in Form einer Priifung entwi-
ckelt. Der erfolgreiche Abschluss der Priifung stellt dann
eine Zertifizierung der Titigkeit der jeweiligen Person dar.

Die seit Mai 2007 giiltigen Regelungen gelten bundes-
weit, kénnen von jedem, der in entsprechenden Berufen
titig ist, absolviert werden und sind frei von Verbandszu-

gehorigkeiten.

WEITERE INFORMATIONEN:

CANIS - Zentrum fir Kynologie

HauptstraBe 18, 5708 Haiger

Telefon: 02773/74 74 67 (Mo. - Fr. 08:00 - 12:00 Uhr),
Fax: 02773/74 74 68

E-Mail: info@canis-kynos.de

www.canis-kynos.de

MICHAEL GREWE ...

... arbeitet seit tber 20 Jahren professionell mit Hun-
den und Menschen. Diese Erfahrungen setzt er in
effektive Losungsansétze um, die in ,,problemati-
schen Mensch-Hund-Beziehungen® ihre Anwen-
dung finden. Neben beratenden Téatigkeiten in Berei-
chen der Dienst-, Rettungs- und Blindenfiihrhunde
ist er wesentlich an der Entstehung des Berufsbildes
,,Hundetrainer und Verhaltensberater” in Deutsch-
land und im europaischen Umland beteiligt. Nach
einer Prifung vor der Tierarztekammer Schleswig
Holstein ist Grewe als Sachversténdiger fir die
Durchfihrung von ,,Wesenstests“ in Hamburg und
Schleswig-Holstein behordlich zugelassen. Gemein-
sam mit Dr. Erik Zimen griindete er das CANIS-
Zentrum fur Kynologie, eine Ausbildungseinrichtung
fur professionelle Hundetrainer.

Michael Grewe ist Autor des Sachbuches:
HUNDE BRAUCHEN KLARE GRENZEN
(erschienen im Kosmos Verlag)
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